MINISTERUL

MUHUCTEPCTBO
AGRICULTURII, CEJIbCKOro XO3SHCTBA,
DEZVOLTARII REGIONALE PETMOHAJIBHOT'O PA3BHTHS 7}
SI MEDIULUI OKPYXKAIOIIEN CPE/IBI
AL REPUBLICII MOLDOVA PECITYBJIMKH MOJIJIOBA

ORDIN
mun. Chisinsiu

"L wante 2019 Nr._ g4

Cu privire la aprobarea Regulamentului
privind organizarea si desfisurarea concursului
pentru selectarea prestatorilor de servicii de
consultanti formare a producitorilor agricoli

institutiilor prestatoare de servicii de consultantd si formare a producitorilor
agricoli si elaboririi unui mecanism mai eficient de evaluare a prestatorilor de
servicii de consultantd si formare a producitorilor agricoli $I monitorizarii
activititii acestora,

Luand in consideratie Nota informativi prezentata de Agentia pentru
Interventii si Plati in Agriculturd (in continuare AIPA), privind examinarea
cererilor depuse in cadrul masurii de sprijin nr. 5 pentru anul 2018,

in temeiul pet. 114 din Regulamentul privind conditiile, ordinea S
procedurile de acordare a mijloacelor Fondului National de Dezvoltare
Agriculturii si Mediului Rural, aprobat prin Hotirirea Guvernului nr. 455/2017
(Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2017, nr. 201-213, art. 537), cu
modificarile ulterioare

ORDON:

1. Se aprobi:

a) Regulamentul privind organizarea si desfasurarea concursului pentru
selectarea prestatorilor de servicii de consultantd si formare a producitorilo
agricoli, conform anexei nr. 1 la prezentul Ordin.

b) componenta nominald a Comisiei de concurs pentru selectarea
prestatorilor de servicii de consultantd si formare a producitorilor agricoli,
conform anexei nr. 2 la prezentul Ordin.

¢) modelul — tip al Certificatului de instruire, conform anexei nr. 3 la

prezentul Ordin.



d) modelul — tip al Programului de instruire, conform anexei nr. 4 la
prezentul Ordin.

2.In caz de eliberare din functie, calitatea de membru al componentei
nominale a Comisiei de Concurs inceteazi de drept. Persoanele numite in functiile
devenite vacante dobandesc calitatea de membru al Comisiei, fard emiterea unui
nou ordin.

3. Se abrogi: .

a) Ordinul Ministerului Agriculturii si Industriei Alimentare nr. 112 din 24
iunie 2017 pentru aprobarea Regulamentului cu privire la organizarea i
desfasurarea concursului;

b) Ordinul Ministerului Agriculturii si Industriei Alimentare nr. 127 din 13
iulie 2017 cu privire la modificarea si completarea Regulamentului cu privire la
organizarea si desfigurarea concursului;

¢) Ordinul Ministerului nr. 163 din 09 iulie 2018 cu privire la modificarea si
completarea Ordinului Ministerului Agriculturii si Industriei Alimentar nr. 112 din
24 iulie 2017,

d) Ordinul Ministerului nr.17 din 29 ianuarie 2019 cu privire la modificarea
Ordinului Ministerului Agriculturii si Industriei Alimentar nr. 112 din 24 julie
2017.

4. Controlul asupra executirii prezentului ordin se pune in sarcina Dlui Iurie
Usurelu, secretar general de stat.
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Proiectul de ordin este el
Sectia juridica
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Anexa nr.]

la Ordinul Ministerului
nr. &4 din 47 martie 2019

REGULAMENTUL
cu privire la organizarea si desfisurarea concursului pentru selectarea prestatorilor
de servicii de consultanti si formare a producitorilor agricoli in cadrul Masurii S din
Regulamentul privind conditiile, ordinea si procedura de acordare a mijloacelor
Fondului National de Dezvoltare a Agriculturii si Mediului Rural

Capitolul 1. Dispozitii generale

1. Regulamentul cu privire la organizarea si desfasurarea concursului pentru
selectarea prestatorilor de servicii de consultantd si formare a producitorilor agricoli in
cadrul Masurii 5 din Regulamentul privind conditiile, ordinea si procedura de acordare a
mijloacelor Fondului National de Dezvoltare a Agriculturii $i Mediului Rural, aprobat prin
Hotarirea Guvernului nr. 455/2017 (in continuare - Regulament) este elaborat in scopul
reglementarii procesului de organizare si desfasurare a concursului de selectare a
prestatorilor de servicii de consultantd, cu atribuirea dreptului acestora de participare la
realizarea Masurii 5 din Regulamentul privind conditiile, ordinea si procedura de acordare
a mijloacelor Fondului National de Dezvoltare a Agriculturii si Mediului Rural,
satisfacerea necesitatilor administratiei publice centrale, precum si asigurarea participarii
largi a prestatorilor de servicii de consultantd si dezvoltarii concurentei loiale intre acestia.

2. Prezentul Regulament stabileste:

1) procedura de organizare si desfasurare a Concursului pentru selectarea prestatorilor
de servicii de consultanta si formare a producétorilor agricoli (in continuare — Concurs);

2) conditiile de participare la Concurs;

3) componenta si activitatea Comisiei de concurs;

4) criteriile de evaluare a candidatilor;

5) raportarea si monitorizarea prestatorilor de servicii de consultantd si formare a
producatorilor agricoli.

3. Concursul se organizeaza si se desfasoara in baza urmatoarelor principii:

1) Competitie deschisa — mediatizarea informatiei privind intentia Ministerului de
selectare a prestatorilor de servicii, asigurarea accesului liber de participare la concurs
pentru orice institutie (organizatie) cu drept de prestare a serviciilor de consultanta;

2) competentd si merit profesional — selectarea celor mai competenti prestatori, in
baza unor criterii clar definite si a unei proceduri unice de evaluare;

3) impartialitate — aplicarea in mod nediscriminatoriu a criteriilor unice de selectare;



4) transparentd — prezentarea informatiilor referitoare la modul de organizare si
desfagurare a concursului tuturor persoanelor juridice interesate.

4. Concursul este organizat de Ministerul Agriculturii Dezvoltarii Regionale si
Mediului (MADRM).

Capitolul II. Organizarea Concursului

5. Ministerul Agriculturii Dezvoltérii Regionale si Mediului publicd pe pagina Web
conditiile de desfésurare a concursului;

6. Informatia privind conditiile de desfisurare a Concursului va contine in mod
obligatoriu:

a) denumirea si sediul organizatorului Concursului;

b) scopul si sarcinile de bazi ale prestatorilor de servicii de consultanta si formare a
producitorilor agricoli;

¢) conditiile de participare la Concurs, in conformitate cu pct.7 al Regulamentului;

d) actele ce urmeazi a fi prezentate de catre participantii la Concurs, conform pct. 8 al
Regulamentului;

e) modul, locul si termenul de depunere a documentelor:;

f) numarul de telefon, adresa electronica si juridica, persoana responsabila de oferirea
informatilor suplimentare si de primirea actelor.

7. Participantul la Concurs trebuie si intruneasca urmitoarele conditii:

1) sa fie rezident al Republicii Moldova;

2) sa aiba personalitate juridica;

3) sa nu aiba restante fatd de bugetul public national;

4) sa dispuna de personal calificat cu experientd de minim 5 ani in domeniul declarat;

5) sé aibd cel putin 3 ani de activitate in domeniile declarate, dupa cum urmeazi:

a) organizarea instruirilor specializate pentru producitorii agricoli (horticultura,
fitotehnie, zootehnie, procesarea produselor de origine animala si vegetala, stiinta solului,
marketing, management, inclusiv financiar, drept antreprenorial si tehnologii performante);

b) elaborarea planurilor de afaceri, inclusiv asistentd consultativa la depunerea cererii
de solicitare a finantérii pentru subventionare;

¢) acordarea suportului la elaborarea pachetului de documente, in scopul atragerii
surselor financiare aditionale din proiecte externe ce activeazi in domeniul agricol;

7) sa dispuna de baza tehnico-materiala (sediu, mobilier, echipament de birou, unitti
de transport pentru vizitele in teren etc.);

8) sa asigure excluderea oricdrui interes personal al angajatilor pentru prestarea
serviciilor, in conditiile prezentului Regulament, cu companiile comerciale furnizoare de
inputuri din domeniile pentru care se solicitd prestarea serviciilor de consultanta si
formare, prin intocmirea unei declaratii pe propria raspundere.

8. Acte obligatorii pentru participantii la Concurs:



1) Cererea de inscriere, conform anexei nr.] la Regulament;

2) Copia certificatului/actului de inregistrare in Registrul public, eliberat de Agentia
Servicii Publice;

3) Certificat cu termen valabil privind lipsa restantelor fata de bugetul public;

4) Profilul prestatorului de servicii, conform anexei nr.2 la Regulament;

5) Curriculum Vitae de tip Europass;

6) Extrasul din registrele de evidentd analitici a bunurilor care confirma dotarea
prestatorului de servicii cu baza tehnico-materiali si/sau copiile documentelor ce confirma
proprietatea sau posesia bunurilor;

7) Declaratia pe propria raspundere pentru veridicitatea datelor.

9. In vederea desfasurarii Concursului, Ministerul Agriculturii, Dezvoltérii Regionale
$i Mediului va institui prin ordin o Comisie de Concurs.

10. Din componenta Comisiei de Concurs vor face parte Secretarul de stat si
reprezentantii:

1) Serviciului stiinta, educatie si extensiune rurald;

2) Directiei analizi, monitorizare si evaluare a politicilor;

3) Directiei politici si programe de dezvoltare rurala;

4) Sectiei juridice.

Capitolul III. Desfisurarea Concursului

I'1. Concursul se va desfisura in 3 etape succesive:

1) verificarea dosarelor depuse la concurs;

2) evaluarea profilurilor prestatorului de servicii, in baza criteriilor indicate in
prezentul Regulament;

3) testarea echipei manageriale a prestatorului de servicii.

12. In termen de 3 zile lucratoare de la expirarea termenului de depunere a dosarelor
pentru participare la concurs, presedintele stabileste data, ora si locul desfasuririi primei
etape a concursului.

13. La prima etapd, Comisia de Concurs verifici prezenta actelor obligatorii,
prevazute la punctul 8, in dosarele depuse ale prestatorilor de servicii.

14. in cazul constatarii lipsei unor acte obligatorii, Comisia de concurs acordi
prestatorului de serviciu, un termen de 3 zile lucritoare pentru prezentarea actelor lipsa.

15. Prestatorul de serviciu este admis la etapa a doua a concursului, daci actele
obligatorii se contin in dosarul prezentat si acestea corespund cerintelor stabilite la punctul
8.

16. Dosarul prestatorului de serviciu descalificat se pastreaza la secretarul Comisiei
de concurs pe un termen de 3 ani.



17. La. etapa a doua a concursului, Comisia de concurs evalueazi profilul
prestatorului de serviciu in baza criteriilor de evaluare prevazute in Anexa nr. 3 la
prezentul Regulament.

18. Prestatorul de serviciu se considerd ci a sustinut etapa a doua a concursului daci

acu;nuleazz‘i cel putin 51% din punctajul maxim de 57.5, ce poate fi atribuit criteriilor de
evaluare,

‘ 19. Testarea echipei manageriale a prestatorului de serviciu, maxim 3 persoane,
inclusiv conducitorul, se va efectua dupa urmatoarea procedura:

a) aprecierea prestatiei echipei manageriale la testare se realizeazd prin evaluarea
cunostinfelor prin acordarea a 3 intrebiri trase la sorti, din totalul de 20 de intrebari,
aprobate de comisia de concurs:

b) fiecare intrebare este evaluati individual de fiecare membru al comisiei prin puncte
delal la 5, fira zecimi;

¢) punctajul acordat de fiecare membru al comisiei se inscriu in fisa de evaluare
individuald, conform modelului din anexa nr. 4;

d) media aritmetici a punctelor acordate pentru fiecare intrebare reprezinta punctajul
final;

e) pe baza fisei de evaluare integratd, conform modelului din anexa nr. 5, secretarul
intocmeste fisa sinteticd cu punctajul final obtinut la testare, conform anexei nr. 6.

20. Prestatorul de serviciu se considera ci a sustinut concursul, daci la etapa a treia
acumuleaza cel putin 51% din punctajul maxim ce poate fi acordat.

21. Participantii la concurs vor fi anuntati, in termen de 7 zile lucritoare de la
finalizarea etapei a treia a concursului, despre rezultatele concursului, care vor fi plasate pe
pagina web a Ministerului Agriculturii, Dezvoltarii Regionale si Mediului.

22. Lucrdrile i deciziile adoptate in cadrul fiecarei sedinte a Comisiei de Concurs se
vor consemna intr-un proces-verbal, intocmit de catre Secretar, in termen de 5 zile din data
desfasurarii sedintei.

23. Procesul-verbal va fi semnat de citre toti membrii Comisiei prezenti la sedinta. In
cazul in care unul din membrii Comisiei refuzi si semneze procesul-verbal, acesta este
obligat sd-si prezinte punctul de vedere in forma scrisa, elabordnd in acest sens o opinie
separata, semnatd, care se ataseazi la procesul-verbal al sedintei Comisiei.

24. Decizia Comisiei cu privire la acordarea dreptului de a presta servicii de
consultantd §i formare a producitorilor agricoli in cadrul Masurii 5 din Regulament va fi
plasatéd pe pagina Web a Ministerului.

25. Prestatorii de servicii care au dobindit dreptului de a presta servicii de consultanti

si formare a producatorilor agricoli in cadrul Masurii 5 vor fi inclusi in Rf?gistrul
prestatorilor de servicii/companiilor de consultanta, tinut de cétre secretarul Comisiei.

26. Dreptul de a presta serviciile de consultantd si formare a producitorilor agricoli
se exercita pe perioada de actiune a Regulamentului privind conditiile, ordinea si procedura



de acordare a mijloacelor Fonduluj National de Dezvoltare a Agriculturii si Mediului
Rural.

_27. C.heltuielile de organizare a concursului vor fi suportate de Ministerul
Agriculturii, Dezvoltirii Regionale si Mediului.

Capitolul IV. Contestatiile

28. Contestatia impotriva deciziilor Comisiei se depun in termen de 3 zile lucratoare
de la comunicarea acestora.

29. Contestatia va fi examinati de catre Comisia de Concurs, in prezenta
contestatarului, in termen de pana la 3 zile din momentul depunerii acesteia.

Capitolul V. Raportare si Monitorizare

30. Prestatorul de servicii de consultantd si formare a producitorilor agricoli va
prezenta semestrial raportul narativ privind activitatea desfasuratd in baza urmitoarei
structuri:

1) Cuprins;

2) Sumar executiv;

3) Tipuri de furnizare a serviciilor de consultanta:

a) domeniile instruirilor specializate pentru producitorii agricoli (denumirea, numarul
de instruiri, numarul de beneficiari);

b) elaborarea planurilor de afaceri (domeniul afacerii, numarul de planuri elaborate,
numdrul de beneficiari);

¢) suport la elaborarea dosarului de subventionare (domeniul pachetului elaborat,
numarul de pachete, numarul de beneficiari).

4) Asteptarile beneficiarilor (in cazul care au fost exprimate astfel de asteptiri);

5) Concluzii/ Probleme;

6) Recomandari.

31. Prestatorul de servicii de consultantd si formare a producitorilor agricoli va
prezenta, Serviciului stiintd, educatie si extensiune rurals, graficul desfasurarii instruirilor
specializate pentru producitorii agricoli.

32. Serviciul stiinta, educatie si extensiune rurald, va asigura plasarea informatiei
privind instruirile planificate de catre prestator pe site-ul Ministerului.

33. Comisia de concurs este in drept de a efectua vizite de monitorizare in scopul
asigurarii calitatii serviciilor de consultanta si formare a producitorilor agricoli.

34. Comisia de concurs poate retrage dreptul de prestare a serviciilor de consultan.té
si formare a producidtorilor agricoli in cadrul masurii 5, pentru cel putin unul din

urmatoarele motive: . o
1) 20 % din dosarele de subventionare intocmite cu aportul prestatorului de servicii au

fost respinse de citre AIPA;



2) nu a prestat nici un serviciu de consultanta sau formare a producitorilor agricoli pe
parcursul anului de subventionare;

3) incélcarea termenelor si a conditiilor de prestare a serviciilor de consultanta.
35. Agentia de Interventie si Plati pentru Agriculturs, dupa analiza dosarelor depuse pe
parcursul anului de subventionare, va prezenta semestrial Serviciului stiinta, educatie si
extensiune rurald un raport narativ privind calitatea dosarelor intocmite/solicitirilor de
finantare si implicit al planurilor de afaceri depuse de producitorii agricoli, solicitanti de
subventii cu sprijinul prestatorilor de servicii de consultantd si formare a producitorilor
agricoli.



Anexa nr.1 la Regulament

CERERE DE PARTICIPARE LA CONCURS

Subsemnatul,

solicit admiterea la Concursul de selectare a prestatorilor de servicii de consultant si
formare a producitorilor agricoli in cadrul Masurii 5 din Regulamentul privind conditiile,
ordinea §i procedura de acordare a mijloacelor Fondului National de Dezvoltare a
Agriculturii $i Mediului Rural.

La prezenta cerere anexez Dosarul de Concurs cu urmitoarele documente:

1. Copia certificatului/actului de inregistrare in Registrul public, eliberat de Agentia
Servicii Publice (pag. );

2. Certificatul cu termen valabil privind lipsa restantelor fata de bugetul public,
(pag.__);

3. Profilul institutiei prestatoare de servicii, conform anexei nr.2 la Regulament,
(pag._____ );
4. Curriculum Vitae de tip Europass al angajatilor (pag. );
5.. Extrasele din registrele de evidenta analiticd a bunurilor care confirma dotarea
prestatorului de servicii cu baza tehnico-materiald si/sau copiile contractelor care

confirma chiria bunurilor (pag. );

6. Declaratia pe propria raspundere.

(pag.____ ).

Data:

(semnétura)



Anexa nr.2 la Regulament

Profilul prestatorului participant la concurs

INFORMATII GENERALE:

Denumirea institutiei

Adresa juridica

Telefon de contact/fax

Adresa de e-mail

Domeniul de activitate, conform statutului

Activitati de consultanta si formare ce urmeaza a fi prestate de companie




Capacitatea umani a prestatorului de servicii de consultanta

Nr./ Numele si Studiile Experienta profesionali a angajatilor in domeniul solicitat N
o prenumele
angajatilor Sup-re Sup-re Sup-re Total (ani) Acordarea suportului la | Elaborarea planurilor de Organizarea instruirilor
licentdi | masterat | doctorat elaborarea pachetului de afaceri, inclusiv specializate pentru
5-10 | 11-15 | Peste documente, in scopul asistentii consultativi la producitorii agricoli
15 atragerii surselor depunerea cererii de (horticulturd, fitotehnie,
financiare aditionale din solicitare a finantarii zootehnie, procesarea
proiecte externe ce pentru subventionare | produselor de origine animala
activeazii in domeniul (ani) si vegetald, stiinta solului,
agricol marketing, management,
(ani) inclusiv financiar, drept
antreprenorial si tehnologii
performante)
(ani)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 ]

Notd: in colonitele 3-8 din tabel se va bifa optiunea selectati pentru fiecare angajat al institutiei

se vor indica ani

, lar in colonitele 9-11




Experienta prestatorului de servicii si capacitatea administrativi in domeniul solicitat
Zonele geografice ale Republicii Experienga institufiei prestatoare de servicii in Dotarea tehnico-materiala talizat] -
Moldova acoperite cu serviciile domeniul solicitat m:‘:lli‘:?g;g:i:?
pose : ; 358 au fost prestate servicii
Sediu Echipament de Unitagi de transport
birou antrenate in
realizarea
activitatilor
solicitate
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
Nord | Centru | Sud UTA acordarea elaborarea organizarea propriv | comodat | locatiune | propriu posesie | propriu | posesie
Gagiu suportului la planurilor instruirilor
zia ¢laborarea de afaceri, | specializate pentru
pachetului de inclusiv producitorii
documente, in asistenta agricoli
scopul atragerii | consultati (horticultura,
surselor vi la fitotehnie,
financiare depunerea zootehnie,
aditionale din cererii de procesarea
proiecte externe | solicitare produselor de
ce activeaza in a origine animala si
domeniul agricol | finandrii vegetald, stiinfa
(ani) pentru solului, ete.)
subventio (ani)
nare
(ani)

Notd: in colonitele 1-4, 8-14 din tabel se va bifa optiunea selectatd pentru institutie, in colonitele 5-7 se vor indica anii,
iar in colonita 15 vor fi nominalizati cei mai mari agenti economici.
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Anexa nr.3 la Regulament

Criteriile de evaluare a prestatorului de servicii

Denumirea institutiei:

Nr. Criterii de evaluare Punctaj maxim | Punctaj oferit
crt.

) 8 Nivelul de pregitire al angajatilor (studii)
1.1. Superioare de licenti:

1.1.1. 1-5 persoane;

1.1.2. 6-10 persoane;

1.1.3. peste 10 persoane.

1.2. Superioare de masterat:
1.2.1. 1-5 persoane;

1.2.2. 6-10 persoane;

1.2.3. peste 10 persoane.

1.3. Superioare de doctorat:
1.3.1. 1-5 persoane;

1.3.2. 6-10 persoane;

1.3.3. peste 10 persoane.

U W S W R | b — W

2 Experientd profesionalid a angajatilor in domeniul solicitat

2.1. 5-10 ani:

2.1.1 1-5 persoane;
2.1.2. 6-10 persoane;
2.1.3. peste 10 persoane.

2.2. 11-15 ani:

2.2.1. 1-5 persoane;
2.2.2. 6-10 persoane;
2.2.3. peste 10 persoane.

2.3. peste 15 ani:

2.3.1. 1-5 persoane;
2.3.2. 6-10 persoane;
2.3.3. peste 10 persoane.

s W st | b — | W

2.2.1.acordarea suportului la elaborarea pachetului de
documente, in scopul atragerii surselor financiare
aditionale din proiecte externe ce activeazi in domeniul
agricol: 3
2.2.1.1. 1-5 persoane;
2.2.1.2. 6-10 persoane; l

11



2.2.1.3. peste 10 persoane.

2.2.2.elaborarea planurilor de afaceri, inclusiv asistenta
consultativi la depunerea cererii de solicitare a
finantirii pentru subventionare:

2.2.2. 1-5 persoane;

2.2.2.2. 6-10 persoane;

2.2.2.3. peste 10 persoane.

LS ]

2.2.3.organizarea instruirilor specializate pentru
producitorii  agricoli  (horticulturi, fitotehnie,
zootehnie, procesarea produselor de origine animali si
vegetald, stiinta solului, marketing, management,
inclusiv financiar, drept antreprenorial si tehnologii
performante):

2.2.3.1. 1-5 persoane;

2.2.3.2. 6-10 persoane;

2.2.3.3. peste 10 persoane.

2.3.Experienta institutiei prestatoare de servicii:
2.3.1.acordarea suportului la elaborarea pachetului de
documente, in scopul atragerii surselor financiare
aditionale din proiecte externe ce activeazi in
domeniul agricol:

2.3.1.1. 3-5 ani;

2.3.1.2. 6-8 ani;

2.3.1.3. peste 8 ani.

Lo%}

2.2.2.elaborarea planurilor de afaceri, inclusiv
asistentd consultativi la depunerea cererii de solicitare
a finantéirii pentru subventionare:

2.2.2.1. 3-5 ani;

2.2.2.2. 6-8 ani;

2.2.2.3. peste 8 ani.

£l b

2.2.3.organizarea instruirilor specializate pentru
producatorii  agricoli  (horticulturd, fitotehnie,
zootehnie, procesarea produselor de origine animala si
vegetald, stiinta solului, marketing, management,
inclusiv financiar, drept antreprenorial si tehnologii
performante):

2.2.3.1. 3-5 ani;

2.2.3.2. 6-8 ani;

2.2.3.3. peste 8 ani.

2]

Zonele geografice acoperite cu servicii prestate:
3.1. 4 zone;
3.2. 3 zone;
3.3. 2 zone;
3.4. 1zona

— b s de | e

12



Dotarea tehnico-materiali:

4.1. Sediu:
4.1.1.propriu;
4.1.2.comodat;
4.1.3.locatiune.

1.5

1.5

0.5

4.2. Echipament de birou:
4.2.1.propriu
4.2.2.in posesie

4.3.Unititi de transport antrenate in realizarea
activititilor:

4.3.1.propriu;

4.3.2.in posesie.

Numdrul agentilor economici pentru care au fost prestate
servicii:

5.1.3-5 agenti;

5.2.6-10 agenti;

Total

Semnatura Secretarului Comisiei
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Anexa nr.4 la Regulament
MINISTERUL AGRICULTURII DEZVOLTARII REGIONALE SI MEDIULUI

FISA DE EVALUARE INDIVIDUALA

Numele, prenumele evaluatorului

Nr | Denumirea prestatorului Intrebarea 1 Intrebarea 2 Intrebarea 3 total
d/o Punctaj Punctaj Punctaj

maxim | acordat | maxim | acordat | maxim | acordat | maxim | acordat

vl Bt Kl ol 8o Mol o B

=

>

—
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(¥

=

4

._.
o

._.
=

Semnitura evaluatorului
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Anexa nr.5 la Regulament

MINISTERUL AGRICULTURII DEZVOLTARII REGIONALE SI MEDIULUI

FISA DE EVALUARE INTEGRATA

Denumirea organizatiei:

Proba de | Membrii Nume si Punctaj Semnitura
evaluare Comisiei de | prenume individual membrului
concurs membri comisiei
| Pr Gn SRR AT AR
Membru |
Membru 2
Membru 3
Membru 4
Punctaj
mediu

Semnatura secretarului Comisiei
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FISA SINTETICA
A MEDIEI DE CONCURS A PRESTATORULUI

Anexa nr.6 la Regulament

Denumirea
prestatorului

Punctaj final la
concurs

Admis/neadmis

Semniatura Secretarului Comisiei
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Anexa nr.2
la ordinul Ministerului
nr. 6’ A din 74 martie 2019

Componenta nominald a Comisiei de Concurs

1) Veceaslav Cernat - Secretar de stat;

2) Rodica Resitca - Sef, Serviciu stiinta educatie si extensiune rurala;

3) Boris Foca - $ef, Directie analizd, monitorizare si evaluare a politicilor;
4) Galina Petrachi - Sef, Directie politici si programe de dezvoltare rurali;
5) Vasile Dogotari — Consultant superior, Sectia juridica.
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Anexa nr.3

la ordinul Ministerului
Nr. &£ din #5 .22, 2019

Aprobat Coordonat
de catre Institutia respectiva Ministerul Agriculturii Dezvoltarii
Regionale si Mediului al Republici Moldova

v i

Institutia (Furnizorul) de formare

Program de instruire

Domeniu de formare: instruire initiala

Durata instruirii
Numairul de ore:

18



1. Destinatia programului: programul de ....... Vizeazad formarea beneficiarilor
specializatiin ..........
Obiectivul fundamental al programului...... este acela de a oferi o bazi teoretica si

practicd, care sd permitd beneficiarilor sd-si formeze i exerseze competente
NOCESHTE. , .\eeiivooes

2. Modalitatea de implementare: de exemplu seminare zonale, raionale, in localitati
3. Planul de instruire

S Module si Teme de instruire | Nr. de ore Numele, prenumele formatorilor,

crt. functia, institutia

Titlul Modulului:

1.1 | Tema

1.2,

1.3,

1.4

Partea practica:

Totalizare. Completatrea
chestionarelor de evaluare

Titlul Modulului:
2.1 | Tema:
2.2
2.3
Partea practica:

Totalizare. Completatrea
chestionarelor de evaluare

Total ore

Director: Nume, prenume
Semnétura

Coordonat: Serviciul stiintd, educatie si extensiune rurala
Directia de ramurda, MADRM
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Anexa nr. 4
la Ordinul Ministerului
Nr. 112 din 24 iunie 2017

—

Institutia prestatoare de servicii de consultanti

Ministerul Agriculturii, Dezvoltarii
Regionale si Mediului al Republicii Moldova

CERTIFICAT DE INSTRUIRE Nr.

se acorda

pentru participare la Programul de instruire

(submdsura)

care este organizat in conformitate cu prevederile Masurii 5 din
Regulamentul..............

( ore)

desfasurat in perioada

Director/Presedinte institutie

|
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Continuturi studiate pe
module/unitati de
continuturi/tematici

Formatori
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