MINISTERUL AGRICULTURIIL, DEZVOLTARII REGIONALE SI MEDIULUI

Procesul-verbal nr. 2 din 14 februarie 2020

al sedintei Comisiei de organizare si desfasurare a concursului pentru ocuparea functiei de
conducere la Institutia Publica “Institutul de Pedologie, Agrochimie si Protectie a Solului

Au fost prezenti:

lon PERJU
Mihail MACHIDON

Tatiana NISTORICA
Rodica Resitca

Moisei Lepadatu
Nadejda Cristea

Angela Dogotari

Oleg Masner
Tatiana Ciolacu

lurie Pojoga
A lipsit:

Maxim Popov

“Nicolae Dimo”

ministru, presedinte al comisiei

secretar de stat, membru al comisiei;

secretar de stat, membru al comisiel;

sef al Serviciului stiinta, educatie si extensiune rurala, membru
al comisiei;

consultant superior, Sectia Juridicd, membru al comisiei;

sef al Serviciului resurse umane, secretar al comisiei;

Serviciul politici in domeniul fondului funciar si imbunatatiri
funciare, membru al comisiei,

Academia de Stiinte, membru al comisiei;

[.P. “Institutul de Pedologie, Agrochimie si Protectie a Solului
“N. Dimo”, membru al comisieti;

Federatia ”Agroindsind”, membru al comisiei.

Sef al Cabinetului Ministrului, membru al comisieli.

Au fost prezenti 10 membri ai comisiei de concurs din 11, sedinta se considera deliberativa.

Ordinea de zi:

1+

Desfasurarea etapei a 1l-a a concursului — evaluarea programului de activitate si sustinerea
interviului si declararea invingétorului.

S-au discutat si realizat urmatoarele actiuni:

(OS]

Interviul s-a Tnregistrat audio.

S-a realizat evaluarea fiecarui candidat de catre membrii comisiei de concurs in baza Fiselor
de evaluare individuald. S-a consemnat in fisele de evaluare punctele acordate pentru fiecare
criteriu. Punctajul final s-a obtinut prin insumarea punctelor oferite de membrii comisiei de
concurs pentru fiecare candidat.

Aprecierea prestatiei candidatilor la interviu s-a realizat prin evaluarea:

a) programului de dezvoltare a institutiei;

b) nivelului de satisfacere la interviu a criteriilor stabilite in fisa de evaluare.

Din prestatia candidatilor la prezentarea programului de dezvoltare a institutiei s-a evaluat
nivelul de indeplinire a criteriilor: abilitate de comunicare, capacitatea de analiza si sintezd,
motivatia candidatului, cat si prestatia candidatului, incluzand raspunsurile la intrebarile
adresate.

Membrii Comisiei de concurs au adresat aceleasi intrebari candidatilor.



6. S—a completat fisa de evaluare integratd, indicdnd punctajul acordat de fiecare membru al
comisiei de concurs pentru fiecare candidat. Nota finala, cu doud zecimalele a reprezentat
media aritmetica a notelor acordate de fiecare membru al comisiei de concurs.

7. 1n consecintd, in urma calcularii mediei aritmetice a notelor acordate de fiecare membru al
Comisiei. conform fiselor de evaluare, punctajul obtinut de candidati se prezinta in felul
urmator:

Popov Leonid — 18.87 puncte
Rozloga lurii — 9,83
Mosoi lurie — 18,47 puncte

S-a decis:

Se aproba rezultatele evaluarii candidatilor si se declard invingator al concursului, conform
punctajului obtinut dl Popov Leonid.
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Presedintele comisiei - i _lon PERJU

e
Secretar al comisiei £ haidend Nadejda Cristea




